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Leitbild der Eylardus-Schule 
(abgeleitet vom Leitbild des Eylarduswerk e. V.) 

Wer wir sind 

Die Eylardus-Schule ist eine staatlich anerkannte Förderschule für Kinder und Jugendliche mit 

sonderpädagogischem Unterstützungsbedarf im Bereich der emotionalen und sozialen Entwicklung. 

Als Teil des Eylarduswerk e. V. arbeiten wir auf der Grundlage eines christlich-humanistischen 

Menschenbildes. Wertschätzung, Respekt und Verantwortung prägen unser pädagogisches Handeln. 

Wir verstehen Schule als Lebens-, Lern- und Entwicklungsort, an dem junge Menschen in ihrer individuellen 

Entwicklung begleitet, gestärkt und geschützt werden. 

 

Was uns leitet 

Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht die Würde jedes Menschen. 

Wir gehen davon aus, dass jedes Kind und jeder Jugendliche das Recht auf Teilhabe, Schutz, Förderung und 

Entwicklung hat – unabhängig von individuellen Belastungen oder herausforderndem Verhalten. 

Unser pädagogisches Handeln ist geprägt von: 

 einer wertschätzenden Grundhaltung, 

 einem respektvollen Umgang miteinander, 

 dem Prinzip der Gewaltfreiheit, 

 und der Überzeugung, dass Entwicklung Zeit, Beziehung und Verlässlichkeit braucht. 

 

Was wir wollen 

Wir ermöglichen Kindern und Jugendlichen: 

 stabile Beziehungen, 

 klare Strukturen, 

 sichere Lern- und Entwicklungsräume, 

 sowie die Chance, positive Einstellungen und Verhaltensmuster zu entwickeln. 

Unser Ziel ist es, junge Menschen zu eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfähigen Persönlichkeiten zu 

begleiten und ihnen schulische sowie berufliche Perspektiven zu eröffnen. 

Partizipation, Mitwirkung und das Ernstnehmen der Sichtweisen von Kindern und Jugendlichen sind zentrale 

Bestandteile unserer pädagogischen Arbeit. 
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Wie wir arbeiten 

Pädagogische Arbeit an der Eylardus-Schule basiert auf Beziehung, Klarheit und Professionalität. 

 Wir arbeiten in multiprofessionellen Teams. 

 Wir handeln eigenverantwortlich und abgestimmt. 

 Wir holen Unterstützung, wenn Situationen komplex oder herausfordernd werden. 

 Wir verstehen Fehler als Lernchancen und reflektieren unser Handeln regelmäßig. 

Klare Entscheidungs- und Eskalationsstrukturen geben Orientierung und schützen alle Beteiligten. 

 

Zusammenarbeit mit Familien und Partnern 

Wir verstehen Erziehungsberechtigte als wichtige Partner in der Entwicklung der Kinder und Jugendlichen. 

Unsere Zusammenarbeit ist geprägt von: 

 Transparenz, 

 Wertschätzung, 

 Klarheit in Rollen und Verantwortlichkeiten. 

Darüber hinaus arbeiten wir eng mit außerschulischen Kooperationspartnern, Fachstellen und Netzwerken 

zusammen. 

 

Schutz und Verantwortung 

Der Schutz von Kindern und Jugendlichen hat an der Eylardus-Schule höchste Priorität. 

Wir: 

 nehmen Grenzverletzungen ernst, 

 handeln bei Unsicherheiten nicht allein, 

 nutzen verbindliche Schutz-, Entscheidungs- und Eskalationswege, 

 und tragen Verantwortung gemeinsam. 

Schutz verstehen wir als Aufgabe der gesamten Schulgemeinschaft. 

 

Unsere Haltung in einem Satz 

Wir gestalten Schule als sicheren Ort, an dem Kinder und Jugendliche gesehen, ernst genommen und in ihrer 

Entwicklung begleitet werden. 


